附件1：

青海大学课堂教学方法和考试综合改革教学设计参考指标

	一级指标
	二级指标

	教学设计与教学思想
	1.了解学生的培养方案、课程上下游的衔接，教学目标明确。

	
	2.以学生的发展需求作为教学设计出发点：主动去了解所授课班级的学科特点、学生构成情况，了解学生的学习风格、已有认知和先修知识。

	
	3. “教书育人”：不仅重视专业知识的传授，更融入对学生价值观的培养。

	教学实施
	4.发挥学生主体、教师主导的作用，充分激发学生的学习兴趣。

	
	5.教学安排结构清晰、紧凑、精炼，覆盖教学单元的主要内容并为学生自主探究留有空间。

	
	6.教学内容能展示学科最新发展、将所学知识与社会热点、企业需求和生活等相结合，注重学生实践能力培养。

	
	7.采用探究式、讨论式、参与式等教学方式，重视思维方法的传授。

	
	8.帮助学生制定可行的学习策略与方案。帮助学生制定阶段性的学习目标，向学生推荐学习资源并提供运用这些资源的建议，给学生设计有创意的任务和提出有价值的问题供其探究，指导学生课外研究和实践。

	
	9.将互联网等技术手段与课堂有机结合：将网络在线学习（如MOOC）与课堂教学相结合；鼓励学生之间、师生之间学习交流及分享，建立公共交流信息平台。

	
	10.注重课堂教学效果的信息反馈，听取学生意见，不断地反思教学，对教学有阶段性的总结并适时调整。

	考核与评价
	11.要求学生完成课外的自主学习任务并及时检查、跟进。

	
	12.制定详细的考试方案，过程性考核应做到公平公正，采用小测验、平时作业、课程论文、团队项目、学生展示等多元考核方式，尝试使用符合学科特性的高水平考题（非标准答案试题/国际国内高水平水平高校试题等），完善学业评价体系、提升教学效果。


